
 

Kedves  Szilveszter! 

Pont egy éve, hogy a Kollektív Szerződés felmondásra került. Az új KSz 
megkötésére Kollektív Munkaügyi vita indult, amely mind a mai napig nem 
hozott eredményt.  

Szakszervezeteink rendkívül fontosnak ítélik a szociális párbeszéd 
fenntartását, és a Kollektív Munkaügyi Vita lezárását jelentő KSz megkötését. 
Ezért a vonatkozó törvényhelyekre hivatkozva egyeztető tárgyalással 
egybekötött konzultációt kezdeményezünk. Az
mielőbbi megkötése, míg a konzultáció
megoldásra váró problémák átbeszélését, lehetőség szerinti rendezését 
célozza. Mivel az operaház főigazgatójaként egyszersmind a munkáltatói 
jogkörök gyakorlása is a te tiszted, elvárjuk hogy a megbeszélésen részt vegyél.

A konzultáció helyszínére és időpontjára várjuk javaslataidat.

Budapest, 2018. március 30.
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