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Andrassy ut 22.

Kedves Szilveszter!

Enckkari mivész tagtirsaink koziill tobber aggodva figyelik a karigargatisban zajlo.
nemkivanatos folvamatokat, A részletekbe e levélben nem belemenve, (de djekoztatisul az
elmilt hét  eseményeirdl sz016 levélvaltast mellékelve) szakszervezaiink s ujfent
aggodalmanak ad hangot.

Ugy itéljilk meg. hogy a karigazgatd és az énckkari miivészek kozotti viszonynak minden
esetben nyiltnak, Gszintének, emberségesnek é; egyilittmiikodonek kell lenni, Amely nem csak
az erkdles és etika altal elvart, hanem a vonatkozo jogszabalyokban eldirtak szerint mindkét
fél szamara — kilondsen a munkaltaté esetében — kételezoen kdvetendd eljaras.

Annak érdekében, hogy a kézelmultban elmérgesedett helyzet mielébb onvoslast talaljon,
szakszervezetink ez figyben az MT. szerinti kenzultaciot kezdeményez.

Tekintettel arra, hogy a tarsulat a napokban tengerentuli turmén vesz részt, a konzulticio
idopontjdt a visszatérést kovetd idore, 2018, 11. 19-re, tiz orai idopontra, a Szentkirdlyi utcai

irodahizban megtartani javasoljuk.

A konzultaciora kérjitk meghivni az MZTSz képviselgjét, és természetesen Csiki Gabor
miivesz urat is.

Bizunk abban, hogy a konzulticion - mint 1 karigazgato kinevezdje, illetve a munkaltatd)
jogkdr gyvakorloja - te 1s részt veszel.

Budapest, 2018. oktober 26,

Udvozlettel,

melléklet: karigazgatoi kdzlemeények és email-viltas
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Az oldal tartalmanak napi szintii figyelemmel kovetése kotelezd!

EGYEB, KARIGAZGATOI RENDELKEZESEK

Egyenes beszeéd: 7 nap, heveny,
karigazgatai...

Date: 2018-10-23
Tisztelt Kollégak!

Hosszu ideje fontolgatom az alabbi sorok képernyore vetését, am végil az elmalt par
napban tortént hivatali esemenyek erdsitették meg bennem azt a meggy6z0dést, hogy az
atfogo téma kiilonalls elemei egyenkeént is ha:drozottabb és egyértelmiibb megfogalmazast
igényelnek.

Legeldszor is a Munka Torvénykonyve altal meghatarozott 7 nap, sajat rendelkezésti
szabadsagrol szeretnék szolni. A jogszabaly amunkavallalé szamara joget biztosit arra,
hogy az éves szabadsagkeret bizonyos részénzk naptari elosztasat szabad elhatarozasa
szerint alakitsa ki, méghozza a naptari év 365 napja (251 munkanapja) folyaman.
Amennyiben a naptdri év elérehaladtaval a munkavallalo nem él ezen jogaval, a
rendelkezésére dllo munkanapok szama csokken ugyan, de a munkavalla o rendelkezési
joga nem: igy peldaul jelen iddszakunkban is (amikor mér csak ketté honap van hatra a
munkaévbdl) akkor veheti ki 7 nap szabadsagat (vagy amennyi maradt beldle), amikor
sziiksége van ra, és nem pedig akkor, amikora munkaltato ezt meghataroezza, javasolja
szamara. Am ezzel egyiitt fontos kiemelni aztis, hogy a munkaltato kotelezettségeit
tekintve sem tortenik valtozas, tehat pl. a szokdsos munkaltatasi rendjét nem valtoztatja
meg!

Ezt fontosnak érzem hangstlyozni, mert az u:0bbi napokban hozzam érkezé irdsos, avagy
szobelr megkeresesekbol azt a kovetkeztetest kell levonnom, hogy egyes cnekkan tagok
(akér szemelyes indittatasbal, akar valamely erdekcsoport valos vagy vélt
felhatalmazasabdl) tovabbra is reményt taplilnak az iranyban, hogy munkaelrendelési és a
munkara vonatkozo tajékoztatasi elveimben valtoztatast eszkozolnek ki nalam.




Szeretném ezért utoljara, mindenki elétt vilagossa tenni,
hogy a péntekenként megjelend, 16 napra kiterjedd
munkaelrendeléseken tulmutato, foglalkoztatasra vonatkozo
tajekoztatast nem kivanok nyujtani az énekkar szamara. Az
ezen dontésemet meghatarozé munkaltatoi
szempontjaimrol, érveimrél pedig szintugy nem kivanom a
tarsulatot tajékoztatni.

Mivel az elmult kbzel egy évben sem volt ez masként, és a munkaltatasi e veimben
egyébkent is igyekszem a kovetkezetesség ideajahoz igazodni, a fenn emlitett
kérelmezokkel kapcsolatban — akik azt gondoljak, hogy egy email-ben hozzam intézett
kérés hatasara a teljes naptari évre vonatkozoan nyilvanossa teszem, avagy (altaluk
velelmezett bizalmi viszonyra alapozva) rajuk bizom a karigazgatoi munkam alapjat kepezo
elozetes munkarendemet - azt kell gondolnom, hogy személyemre vonatkozoan a
Lefulyasolhaldsay ismérvenek Tuerds hépe alahalt ki benadik.,

Osszegezve: szoban forgo targykoriinkben (7 nap szabadsag) a munkavilleléi érdek nem
mas, mint a szabadsagok kivehetosége, am ezt az érdeket senkinek nem kell megvédenie,
hiszen a munkaltato erre vonatkozoan nem is mutat sérelmezheto magatartast. Holott
lassuk be: az a tény, hogy egy 150 fos miivészeti tar kétharmada az év edcigi 208
munkanapjan eleddig egyetlen nap szabadsdgat sem hasznalta fel (!!), éppenhogy a
munkaltato szamadra okoz séreimezhetd kockazati tényezot — olyal, amely egyébkeént
egviittmiikodobb munkavallaléi hozzaallassal kivédheto lenne — mert igy véglil a
munkaltatonak kell a fennmarado két honap alatt, tomeges méretii szabadsag-kiadassal
biztositania, egy lényegét tekintve munkavdllals: jog érvényesithetoségét, méghozza a sajat
mukodésének biztonsagat veszélyeztetve!

A szabadsaggal illetett napok tartalékolasa, avagy “belévése” (pl. olyan napokra, amikor
nincs eloadas, de munka van elrendelve) ugyanis hangsulyozottan személyes, egzisztencialis
ambiciok altal tapldlt érdek, amelyet a munkalta:o egyebként nem koteles figyelembe venni -
nemhogy tamogatni azt - mivel ez jogos szakmai érdekeire vonatkozoan hordoz sulyos
kockazati tényezot (pl. ertelmes létszamu, hattkony korusprobak megtartasanak esélye az
év utolso két honapjaban is) .

Itt vagyok kénytelen felhivni a figyelmet arra, hogy a munkaltatonak is vannak olyan,
szinhazunk sajatsagos munkarendjébdl fakads erdekei, amelyeknél fogvaa munkavallalo
szabalyszer(i nyilatkozattétele esetén is jogszer{ien tagadhatja meg az adott, egyenlétlen
munkarendbdl fakado nupt&ﬁ nnprél tc'irtén{i&z:nbnd:&&é; kivételét. Ilyen eret }:'éidéiul, haa
szabadsag-engedély egy harmadik féllel kotot szerzodéses viszonyt veszélyeztet, vagy ha
egyéb jogszabalyi kovetelmények miatt olyan munkaltatasi koriilmény adodik, amikor az
énekkari tag szabadsagoldsa bizonyos miivészi, szinhazi szempontokat sérthet. Ez utdbbira
példa lehet az, ha a 28 szolgalat havi keret miatt egy 4j darab rendezéjének csak 6
szolgalatnyi rendprobat tudok biztositani, ezeket is 4 munkanapra elosztva. Magatol
értetodik, hogy ebben a helyzetben az adott munkanapra vonatkozoé szabadsagolasi
kerelem a magam részerdl szigorabb elbiralas ala fog esni, hiszen dontésemmel (azaz a
szabadsagolasi papir alairasaval) nem hozhatom eldnytelen szakmai helyzetbe a produkcio
egyik alkotdjat.



A szabadsagolasrdl szolo gondolataim lezarasaként tehat arra biztatok mindenkit, hogy
fennmarado szabadsagait azokra a naptari napokra vegye ki, amikor személyes, maganéleti
megfontolasokbol (pihenés, személyes program stb...) sziiksége van ra. Amennyiben ez a
torvényes, és a munkaltatoi oldal zavartalan miitkodését biztosito hataridéig nem torténik
meg, ugy a munkaltato jogszabalyi kotelezettségének értelmében, a 2018-as évbdl hatra
1év naptdri napok figyelmembe vételével - akar a munkavallaloval torténd elézetes
egveztetés nélkiil is - ki fogja adni azokat.

Zarszokent szeretnek roviden kiterni a %,ar:ga-gn!m trwalmarmfasr M re Im:.k targykorere is.
Ennek szabalyrendszere folyd év elején - opalo JEHLbbLl
valamint tapasztalatom szerint végiil kedvezo fobadtatas‘;al - megvaltoztatasra ¢s részletes
szabalyozasra kerdilt, megls a gvakorlati felhasznalasa soran napvilagra keriil néhany olyan
hlanyobbaga is, amely éppen a szabadsagolas: folyamatban eredményez, munkaltatoi
szempontokat veszélyezteld, avagy sértd tendencidkat. A hicveny meghetegedések
elbiralasi/engedélyezésifelszamolasi rendszeriben levo alapvetd hibak (peldaul az, hogy
nem szolgalatra, hanem munkanapra szol), valamint a harom tavolmaradasi modozat
egyiittesében rejlo kiskapuk - illetve az ezeke: feltérképezni és kihasznalni igyekvo
idonkénti munkavallaloi torekvés — miatt egyre erésebben meriil fel annak a
sziikségessége, hogy a karigazgatoi tavolmaradas szabalyzatan egyfajta finomhangolast,
azaz annak igénylési feltételeit még részletesebben és még egycértelmiibben definialo
valtoztatast eszkézdljiink.

Tisztelt Kollégak! Bizom benne, hogy a fenti gondolataimat olyannak latjétok, amilyennek
szantam Oket: egvenes és mindannyiunk kozos érdekében megszolalo, jo szandéku
beszédnek.

Koszonom, hogy meghallgattatok!
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Elkiildve: 2018. Oct 25 01:25
Targy : Egyenes valasz

T. Karigazgaté ur!

Az énekkari miivészi taron beltl az MZTSZ érdekképviseleti szerv hivatalosan
megvalasztott képviselsi: Szentiday Szilvia, Turpinszky Agnes, Pastyik Monika.
Szbgezzik le: ez nem “altalunk vélelmezett " bizalmi viszony. Csodalkozom az
,Egyenes beszéd" c. iromanyod idénkénti cinikus, vagy eppenseggel gunyt sugarzé
sorain. Felvilagositalak: az el6z6 két karigazgaté vezetése alatt mind'harman aktivan
részt vettiink (igyes-bajos dolgok megvitatasaban, rendezésében. Sét!Kifejezetten
karigazgatéi kérés volt, h. rendszeresen gyljtsiik 6ssze a problémakat a kollégaktol
és ne egyesével jaruljanak oda panaszaikkal, észrevételeikkel. Azt is tudatom, h. sok
apré-cseprd dolgot is igyeksziink megoldani, melyek nem csak a szakszervezeti
tagoknak hasznosak. (Te és kedves feleséged is részesei lehettetek t6bb
mindennek, mint pl. egy id6ében kitett karacsonyi kijeldlésnek.) Természetesen a
masik szakszervezet is igen aktiv.

Azt is tudatom veled, teljesen felesleges hosszu, nyakatekert mondatokkal
palastoinod azt az egyszerii tényt, h. a "kbvetkezetesseg ideaja" mégé bujva csalad-
ellenes a hozzaallasod . Most ratérek levelemet megel6z6 térténtekre.

Elézmény : én, Pastyik Monika, MZTSZ képviseld, elészodr széban, udvariasan
kértelek, tajékoztasd énekkari mlvészeinket a varhaté munkakrol, eléadasi darabok
kijelolésérdl, elsésorban azeért, h. 4t tudjak gondolni, mely napokon vegyek igénybe
szabadsagukat. Szentiday Szilvia MZTSZ képviseld ugyanezzel a kéressel keresett
meg téged. Mindkettdnket elutasitottal. Ezek utan én, Pastyik Monika MZTSZ
képviseld, e-mailben fordultam az Enekkari Titkarsaghoz, a fentiekben
megfogalmazott kérésekkel. A Titkarsag tovabbitotta Karigazgatd arnak, azaz
neked.

Felhivom Karig.ur figyelmét, h. az elmult években egyre jobban mikodétt a
munkakiirasi rendszer. Mindkét el6z6 karigazgaté gyorsan atlatta: a jobb miivészi
szinvonalért, tovabba a csaladok érdekében jobb, minél elébb kitenni, ki - mikor-
miben kézremkédik. Ez alapvetd emberi magatartas. Hal Istennek, az eimult
években sok gyermek sziletett az énekkarban. Az édesanyaknak (nekik killéndsen
is!) és édesapaknak feltétlenlil tudniuk kell, mire szamitsanak! De annak is , aki pl.
szilét gondoz,stb. Neked ezt magyarazni kell? Hiszen van gyereked. A Carmina B.
eléadason kiirtad nekiink a tablara: szeretlek titeket. Ertem. Szavakkal szeretsz
minket - tgy kénny(. Leveledbdl mas deriil ki.....

Nem azt kértiik téled, h. a 2 hetes munkabeosztason valtoztass! Nem kéne masképp
értelmezni, ami egyérteima.

Enekkarunk miivészei tdbbségének csoda van a torkaban. A tarsasag 99%-a
mindent megtesz annak érdekében, h. rendkivili szinvonallal szélaljon meg egy-egy

eloadas. (Az énekkart tekintve.) Sajnos, barki lebetegedhet. Aki beteg, nem "logni”

szakmai napok kivételének lehetéségére. 1 nap alatt ritkan lehet egy betegségbdi
kilabalni.

Most tovabbitok olyan énekkari észrevételeket, melyekkel magam is teljesen
egyetértek.

Kinézet: legyél szives t6bb figyelmet forditani (k6rilirom): Megboldogult Mihaly
Andras volt operahazi igazgatéval is gyakran megtortént, h. elfeledkezett nadragja
kozépsé részének zarva-tartasarél. Volt alibije: az életkora. Mindenkinek kdszént. Az




énekkari mivészeknek is, a holgyeknek "kezét csokolom"-mal. Ezt nem varjuk el, de
a koszonést igen. Mihaly Andras az el6adasok el6tt rendszeresen lejott a szinfalak
mogé. Kedves mosollyal beszélgetett veliink, tréfalkozott, érdeklédétt dolgaink feldl.
Drukkolt, h. j6l sikertljon az elbadas. Rengeteg szeretetet, odafigyelést kaptunk tdle.
Ha nem dirigalt, akkor is s{ir(in megnézte az darabokat. igy is lehet......
Oltozkddés: mi, énekkari miivészek, fellépéd ruhaban énekliink koncerteken. Legyél
szives te is hozzank es a koncerthez melté oltézekben kimenni, mint karigazgaté. Mi
(egyenlére) nem rock koncerteken Iépiink fel. Oda teliesen megfelel6 a fulbevalos-
farmergatyas kinezet.
A Carmina B. eléadasokon mi elegans jelmezeket viseliink. Boganyi karmester ur
szintén elegans olt6zeket. Javaslom, kérdezd meg t6le, hol csindltatta.
Most kizardlag az én kifogasom kovetkezik: Megkeérlek, tragar szavakkal ne
kézvetitsd mondanivalédat! Legutdébb a pécsi Turandot e.a.utan voltam ennek
részese. Kozolted, h. ku.....j6 volt. Nos! A magyar nyelv csodalatos és béséges
taraban bizonyara fogsz talalni megfeleld, szép kifejezéseket a tetszésre.
Végezetiil: kit(ind betanité vagy. Nyaron igen jél vezényeltél a b. furedi koncerten. A
hangulat is remek volt. De mindez nem elég , h. vki j6 karigazgato legyen. Nem
"munkaltatasi elv”, se "kovetkezetesség idea" kell hozza, hanem elsésorban "emberi
elv és idea". Kivanom, h. a Jélsten adja meg neked azon képességeket, h. tényleg
szerethetd, bolcs, szeretettel iranyitd karigazgaté valjék beldled!
Az eredeti kérés valtozatlan: kérjuk, ird ki, ki-mire szamithat.
Egylittm(kédobb karigazgat6i hozzaallast remélve:

Pastyik Monika
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Az oldal tartalmanak napi szint(i figyelemmel kdvetése kotelezd!

EGYEB

Karigazgatoi felajanlas!

Date: 2018-10-25
Tisztelt Kollegak!

A mai napon emazil-t kaptam Pastyik Monikatol, a MZTSZ szakszervezet. képviselGjétol.

A levél a par nappal ezelott megjelent, Egyenes beszéd: 7 nap, heveny, karigazgatoi... c.
irasom apropajabol fogant, fogalmazasanak madjat tekintve pedig (“mi, éaekkari miivészek”)
a teljes énekkar neveében szolit meg engem.

Szeretném Veletek kizolni, hogy az MZTSZ-tagsag altal megualasztot tisziségviseld levelét
~ szakszervezeti tisztségeének alapvet6, csoportos munkavallaloi érdekeket képviseld
jellegébol fakadoan, valamint az emlitett nyelvtani egyértelmiiség miatt —az Enekkar
egeszeének részeérol, annak szakmai vezetoje felé iranyulo kozlésnek kell tekintenem.

Ennek megfeleloen a kovetkezo elhatarozast teszem: amennyiben az énekkar teljes, kozel
150 f6s tagsaga irasban kifejezi egyetértését 1) a levél teljes tartalmaval, 2! a fent
hivatkozott irasommal valo szoros dsszefiiggesével, valamint 3) megfogalmazasanak
stilusaval kapcsolatban, a New York turnét kivetéen lemondok vezetéi megbizasomrol,
mivel nem kivanom egy olyan testiilet vezetd. tisztségét betdlteni, amelynek nem élvezem
emberi és munkavallaloi bizalmat.

Az emailre természetesen valaszoltam képvisel6 Asszonynak, és ezennel hozzajarulok
ahhoz is, hogy levelem tartalmat a Tisztelt Enekkar megismerije.

CsG
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Targy : Re: Egyenes valasz

Kedves Manika!

Nehéz dontés el€ allitasz. Mert, miutan felismertem azt a nyilvanvald torekvésedet, hogy az
énekkarhoz intézett irdsom targykorét (szabadsdgolds) szandékosan kikeriilve, avalaszadas
kapora jott helyzetét kihasznalva feqyvert fogsz rim, bizonyara képes lehetnék - ezt a fegyvert
képletesen vissza, Meled forditva - cgyenként cafclni, elutasitani avagy kikérni magamnak azokat
az allitdsokat, amelyekkel fegyveredet megtoitottd. (Megj: Nem igazan értem leveled cimzését
/"Egyenes valasz"/, ugyanis az omindzus irasomban semmilyen kérdést nem tettem fel, masrészt
senkit személy szerint nem szdlitottam meg, aki reagaldsra érezhetne késztetést)

De végiil Ggy dontottemn, hogy ezt nem teszem. Sokkal inkabb arrdl szeretnék beszélni, hogy mi
az, ami elszomort.

Ha ilyen levelet irsz érdekvédelmi képviselként, akkor annak ellenére, hogy egy ltalam

csakis vélelmezhstd 1élekszamu embercsoport nevében teszed, az egész MZTSZ-tagsagot
képviseled. Amelynek egyébként torténetesen afeleségem is tagja, és akinek nézetei - elhiheted
nekem - kozeitden sem egyeznek azokkal, amelyeket megfogalmaztal. Valamint azon kollégaké
sem, akik az elmuit napokban éppenhogy pozitiv, elismerd jelleggel szoltak hozzam az irdsommal
kapcsolatosan (és 6k tudtommal szintén tagjai amak a szervezetnek, amelynek kepviseletében
"beszélsz" hozzam).

A problémam az Monika, hogy Te most egy "tobbség” megbizdsabdl fakadt fellépéseddel azt
akarod elhitetni velem, hogy...

...ennek az enekkarnak a tagjai képtelenek kiildniséget tenni a cinizmus, a guny, ilietve a
hivatalos nyelven megfogalmazott tények, a szakmai vezetd altal - munkaltatdi szzmpontbdt -
ismertetett és részletezett osszefuggések stilisztikai jellegzetességei kozott.

...ennek az énekkarnak a tagjal mind-mind olyanayira naivak, hogy azt hiszik: a MUNKAHELY, és a
MUNKA ugy aitaldban véve "csalddbarat” tarsadaimi fogalmak

...ennek az énekkarnak a tagjai képtelenek kiloniséget tenni a /ényeges és a kevéshe

lényeges dolgok kozbtt

...ennek a énekkarnak a tagjai egytdl egyig azzal a téves elképzeléssel birnak, hogy egy
tapsrendnél (ahol az énekkar mar a szinpadon fogadta a rd vonatkozd elismerést, esetleg meg is
hajolt mar) a karigazgatd, amikor meghajol, akker az énekkar képviseletében hajol meg, és nem a
sajat munkajat, poziciojat keépviseli a nézokozonszg eldtt

...{az eldzbnek értelmében) ennek az énekkarnak a tagjai mind azt hiszik, hogy a xarmester a
zenekar képviseletében hajol meg, mig pl. a rend2z0 a szohstak/szinészek nevében, akiker b hétig
rendezett)

...ennek az énekkarnak a tagjai ugy hiszik, hogy na valaki valamit négyszer kér, de mindahanyszor
elutasitasra keril,, akkor otodszdrre is érdemes kerni.

...ennek az enekkarnak a tagjai mind azt hiszik, fogy egy munkahelyi vezetd dintése mdgitt nem
allnak munkaitatdi érdekbol fakado meggondolasok, meriegelések, hanem csak azért tesz Ugy,
ahogy, mert ahhoz van kedve. Vagy mert egy szemétlada.

...ennek az énekkarnak a tagjal egytdl egyig Ugy értelmezik a "szeretet” szot, ahogyan a
szakszervezeti megbizottjaik, és ha karigazgatojuk leghbenstbb hitvalladsaként, meglepetésszerien
ezt a tudomasukra is hozza, akkor az énekkar tacjai ugyanugy megragadjak ezt a szot onkényes
kardlengetésre, mint szakszevezeti képviseldjik

...ennek az énekikarnak a tagjai ugy tudjak, hogy ha egy tarvezetd bevallottan szereti a
munkatarsait (pedig azért nagvon sokféle emberrd! beszéliink), az mindennapos dolog egy
operahazban, mert a zenekari igazgatd, a fozeneijazgatd is szokott ilyet irni a becsztottjainak
...ennek az énekkarnak a tagjai azt nem latjak mag, hogy karigazgatéjuk mit TESZ értuk
(ecetlegesen szi«en vett kotelezeticégein tilmenden i), hanem csak azt, hogy m a2z az egyetlen
dolog, amit {sajat, szakmai meggylzidése miatt) nem tesz meg.

...ennek az énekkarnak a tagjai egyaitalan nem részesiilnek kiszénéshen, sem készinetben
karigazgatojuktdl, ezért szakszervezeti kézbelépésre van szukség ahhoz, hogy eblen a dologban
(is) rend legyen.

...ennek az énekkarnak a tagjai mind-mind makuatlan etikai, erkilcsi szinvonalon alinak, beszédik
valasztékossaga kifogastalan, privat ruhataruk mindenkor az Intézmenynek a patindjat tikrozi, és
mivel ez persze igy van, mindez érdekvédelmi jelegge! szamon is kérhetd a karigazgatatol is




...8s legutoljdra {bar még sorolhatnam, de nem szeretnék a tirelmeddel visszaéin): ennek az
énekkarnak tagjai mind-mind legalabb annyira gyildinek engem, mint Te,

Ezt szeretnéd Te az MZTSZ-tagség képviseletében, a téllik kapott jogosultsagnal fagva, elhitetni
velem, kedves Monika. Legalabbis, leveledet tobbszor is atolvasva, és annak kiok:ato, szamonkeérd
hangulatatol elvenatkoztatni nem tudvan: ezt kell gondolnom.

Szeretném kozdini Veled, hogy ez nem fog sikeriini. Szeretem és tisztelem az embereket,
Mindenkit, aki &l. Barmit tett, tesz s ellenem a milthan, a jelenben, és a jovében. Es sose adom fel
a hitemet benniik, emberekben: azért, mert kb 2000 éve volt egy ember - kevesebb vagyok annal
is, hogy a saruja szijat megigazitsam a laban - Isien Fia, @ mi Urunk és Megvaltork, aki szintén
nem adta fel az emberekbe vetett hitét. (Pedg Ot aztan szinte mindenki elaruta.).

Kedves Monika!
Végezetill szeretném kiigazitani néhany targyi tévedésedet:

= Olyan, hogy Karigazgatdi Titkarsag (akikrek legutdbbi kérelmedet cimezted), nos, olyan
nem létezik, Vasvari Erika, Karoly Heduig és Kiss Krisztina az Enekkari Titkarsag
dolgozdi, avagy mondhabjuk Ggy: az érekkar titkarndi, egyben legfontosabb és
ennélfogva legbizalmasabb munkatarszsim. Nekem nincsen sem titkarségom, sem
titkardm, és még irodam sincsen. A zenekari igazgatonak van mindharom, de én jol
megvagyok enélkal,

» Mihaly Andrés kitind zeneszerzo volt, de sosem volt karigazgatdja a haznak, hanem
fizeneinargataja. Az & (kdarusra kiteriedd) udvariassaganak emlekét, jelemvonasait sth
kériek Kocsar Balazs fizeneigazgatd urn kérd szamon, és ne rajtam.

» Nem tudem,, mi alapjan gondoltad, hogy a levelembdl kiragadott "altalunkvilelmezett
"szakasz Neked sz6it. Nem Neked sz6, hanem annak a férfi kolléganace, aki azt
gondolta, hogy vagyunk olyan jo viszoryban, hogy ra biznam "megérzésre” azon
informacidkat, amelyeket egyébként senki masnak nem adok at. Bizombenne, hogy a
kolléga Orban tudatosolt ezaltal, hogy munkaltatasi kérdésekben - a harom énekkari
titkarnd kivételével - senkivel nem vagyok bizalmi viszonyban, méc a feleségemmel
SEM.

Koszonom, hogy meghallgattal.
Udvozlettel:

CSIKI GABOR



T. Karigazgato urt

Most csak par mondatban irok eészrevételeket, nem sorrendben,

VISSZAUTASITOM RAGALMADAT, mely szerint én gyiildinélek. Hogy mersz engem ilyen sulyos
vaddal illetni? Honnan ez a beteges megnyilvanulas? Szivesen elbeszélgetek veled. ...

Tudatom: révid o-val irom a nevem. Igy irtam ala levelemet. gy vagyok anyakényvezve (csalddom
igy is ejti).

Sosem fokoztam le Mihaly Andras igazgat6 urat "karigazgatova” sem szoban, sem idsban. Nézd csak
meg! Szamomra sbbdl is az a szomord valdsag de il ki: amit csak lehet, félremagyardzol, rosszul
idézel és véletlenil sem szeretnéd gy érteni, ahogy en vilagosan megirtam. Elédeirket tekintve, ha
felideziink tolik clyan cselekedeteket, melyek a ma embere szamara is kovethetd, az valaszthatdsag
és NEM SZAMONKERES,

Mar a levelem elején napnal vilagosabban leirtam az eddigi évek gyakoriatat. Ebbdl tovetkezden
kideriil, h.dsszegyiijtolt eszrevételeket és kereseka irtam le, fuggetlenll attol, vki szakszervezeti tag,
vagy sem, vagy melyik szakszervezel lagja. Ha ezl eddig nem tudtad, sajnalom. Jo pér év alit
rendelkezésedre ezt megerdekiddni. Ha pedig tudtad, mir6l beszélink?

Levelemben NEM A TELJES ENEKKAR nevében "szdlitoltalak” meg. GUSZTUSTALAN cselekedet,
ha vki kiemel egy-két szot egy szévegkdrnyezetbdli és sajat maga szamara kreal valemit. ldézem
eredeli, sajat soraimat:

"Oltdzkédés: mi, énekkari mivészek, fellépd ruhaban énekellink koncerteken.” Ez amondat levelem
kb.utolso egy-hamadaban szerepel.

- Kedves Gabor! Ha fenti sorombol Te azt clvastad i, h. én a teljes énekkar nevében szolitottalak meg

ezen mondatommal, akkor az nagyon-nagyon sulyes.... nevezziik finoman targyi tévedésnek.
A levelem elején szdlitottalak meg, egyértelmiien igy: "T. Karigazgato ur!”
Aztis leszégezem: az ERKEL ENEKKAR! semmilyzn formaban nem érintetle a levelem, kizardlag az
operas énekkar egy részének észrevételeil, kérésat kozvetitettem.
Teny: én felreéntettem az "altaluk vélelmezelt” szakaszt. Einézést kérek!
Szégezzik le: most Te vagy a karigazgato. Beadta palyazatot. Nyertél. Ha érdekelt volna a tagsag
véleménye. a palyazat beadasa eldtt titkos szavazassal bizonyara meg lehetett volnz tudakolni, Erre
mondjak: ez a ha ¢ elment. Sem én, sem tobb kollégam nem vesziink részt olyan kozvélemeny-
kutatasban, melyet kitettél a honlapra. Magadnak kell tudni, mire vagy képes.
Ujra kérem: tajékoztass minket varhato kijelolésekrl

Isten aldjon: Pastyik Monika



