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A mai IET-ilésen kiemelt szerepet kapott az Ipad-ek atvételéhez és altalanos
hasznalatdhoz/hasznalhatdésagahoz kapcsolddd kérdések atbeszélése.

A szakszervezetek allaspontja nem valtozott: A munkahelyen kivili felkészulés nem
helyettesitheti a prébakat, amelyeket kizardlag szolgalatban lehet elrendelni. A proba
minden esetben munkavégzésnek minésul, ennek megfeleléen azt — ahogyan a KSz
és az egyeni munkaszerzédések is rogzitik — kizardlag az Operahaz intézményeiben,
illetve az el6adasokhoz kapcsolodé helyszineken lehet végezni. Otthoni
munkavégzésre — egyéb megallapodas hijan — a munkavallalokat a MAO vezetése
nem kotelezhetni. Ahogy arra sem, hogy munkaeszkdzeiket (Ipad, kotta, hangszer
stb.) a munkavallalok otthonaikba vigyék, ott taroljak, avagy toltsék, munkavégzésre
hasznaljak. Onkéntes alapon természetesen mindez megtehetd.

A munkaltatd allaspontjainkat nem vitatta, és elmondta, hogy aki nem 6éhajtja a
kiosztott eszkdzoket hazavinni, az 6ltoz6szekrényébe zarva tarolhatja. Az Ipad-ek
hasznalataval kapcsolatos egyéb kérdések (munkahelyi toltés, felelésségvallalas,
biztositas, 6rzés, funkcionalis megfeleléség stb.) megvitatasat a munkaltato,
idéhianyra hivatkozva, késébbi, vellink nem kozolt idépontra halasztotta. Ezekre
egyébkeént egy, mara kezdeményezett konzultacio keretében kerult volna sor.

Az Ugyel6k sérelmezték, hogy a KSz-ben foglaltakat nem megtartva, a
rendezvényekre jaro dijazasukat a munkaltaté nem hajlandé kifizetni. A féigazgaté-
helyettes asszony ezt firtatd kérdésunkre hatarozott valaszt nem adott, csupan igéretet
kaptunk a probléma megvizsgalasara. Szakszervezetink kozolte, hogy kizardlag a
kifizetést tudja elfogadni, hiszen a kérdéses rendezvényekre a MAO sziikségesnek
tartotta Ugyeld biztositasat, igy kotelessége az érte jard dijazast tisztességgel kifizetni.

A zenekar Miuivészeti tanacsanak képviseletében megjelent mivészndvel
egyetemben sérelmeztiuk, hogy a munkaltatd nem hosszabbitotta meg a
munkaviszonyat, a Sibélius akadémia 6sztdondijat elnyert ifji mivészndnek, annak
ellenére, hogy a legutobbi probajatékon, harminc induld kézul az elsé helyet nyerte el,
és méltan birja a zenekar teljes rokonszenvét. Inditvanyoztunk, hogy tanulmanyai
idejére a MAO fizetés nélkiili szabadsagot biztositson részére, vagy visszavonhatatlan
jognyilatkozatot tegyen, melynek értelmében az Osztondijanak leteltét kovetéen az
Operahaz vele munkaszerz6dést kot.

Végezetiil az neheztelésiinknek adtunk hangot IET révidsége, valamint amiatt, hogy
a munkaltato, a munkavallaldk képviseletében eléadott problémakat rendre ignoralja,
melynek egyeduli okat a féigazgatd soha el nem muld sértettségében latjuk, amely
felelése az intézményben eluralkodo altalanos feszultségnek és rossz hangulatnak.
Budapest, 2024. augusztus 9.
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